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令和５年度下半期･職務執行状況《概況》報告書(第 173 回理事会 2024.05.25 報告資料) 

 

 社会福祉法第４５条の１６第３項の規定に基づき、理事長の自己の職務の執行状況につ

いて、下記のとおり概況報告いたします。 

記 

＜報告事項の期間＞ 令和５年１０月～令和６年３月 

  

※ 理事長の職務内容（理事会立案発議、人事関係調整、契約業務、各種資料作成等） 

○ 令和４年度(会計年度)所轄庁指導監査(2023.11.07)実施 ⇒ 資料合集と立会  

○ 第 171 回理事会(2023.12.02)招集 ⇒ 案内状と資料整理と議事録監修 

  ・該理事会での令和５年度冬期賞与支給についての発議承認 

  ・該理事会での令和４年度(会計年度)所轄庁指導監査の実施結果報告 

  ・令和５年度上半期(4 月～9 月)の理事長職務執行状況報告 

○ 第 172 回理事会(2024.02.10)招集 ⇒ 案内状と資料整理と議事録監修 

  ・該理事会での令和６年度事業計画と当初予算の立案発議と承認 

・該理事会での令和５年度補正予算の立案発議と承認 

・該理事会での令和５年度随時分年度末手当の支給可否  

・該理事会での次年度諸手当改定等による規程改正の立案発議と承認 

○ 重要な理事会決議事項の経過観察 ⇒ 令和５年度補正予算の適正執行 

○ 指導監査の指摘事項の改善 ⇒ 議事録の記載内容に関する助言(県田川) 

○ 理事長専決による修繕契約① ⇒ エアコン分解洗浄工事(2023.10.26) 

○ 理事長専決による修繕契約② ⇒ 保育室サッシ網戸取替工事(2023.11.09) 

○ 令和６年度事業計画書作成(01.31) ⇒ 感染緩和対策以降の行事模索 

○ 令和５年度事業報告書作成(03.31) ⇒ 特別行事の復活取組の成果 

○ 令和６年度職員人事案件について ⇒ 非常勤有資格職員の常勤昇格 

○ 事業運営上生じた重要事項について ⇒ 該当期間特になし 


